Open seminar pro predkladatele vyzvy 40

Piednasejici:

Mgr. Michal Zidek — Institut pro mistni spravu Praha

PhDr. Prochazkova, Mgr. Brodska — Institut pro mistni spravu Praha
Mgr. Tlona Fojtikova — odbor strukturalnich fondi, MV CR
Ptichystal, Sedmihorsky — Institut pro integraci evropské unie

Program:
e Vyzva 40 — vzdélavani v eGON centrech kraji a obci s rozsifenou ptisobnosti
e Strukturdlni fondy — vykazovani dotaci
e Workshop — dotazy, konzultace

Dotazy:

pl Rakosovad, Magistrat mésta Kladna: Co obnasi a kdo déla audit projektu? Nemam s tim
zadné zkuSenosti.

Odpoved' Mgr. Fojtikova: Je to ucetni audit projektu. Lze na n& najmout firmu, ktera jej
udéla.

Otazka: Kdyz bude ta povéiena nebo kontaktni osoba, ta je tam potom napsana jako statutar
nebo jako kontaktni osoba?

Odpoved’ Fojtikova: Statutara napiste ten, kdo tam skute¢né je. Ale neznamena to, Ze ten kdo
to podepise musi byt jako kontaktni osoba. Nemusi to tak byt. Ja si myslim, Ze kontaktni
osobou je nejlepsi néjaky ten projektovy manazer. Ten kdo bude psat ty monitorovaci spravy,
kompletovat ucetni doklady a podobné. Tedy ten, kdo bude s tim projektem pracovat, protoze
na néj se pak budou obracet projektovi nebo financni manazeti kdyz zjisti, Ze tfeba tam néco
chybi, Ze je tfeba doplnit a podobné. Takze aby to byl nékdo na referentské trovni.

Odpoved’ Prichystal: Starosta mize tfeba povéfit zmocnénim tajemnika, aby tfeba ten to
podepsal. V piipadé ministerskych projekti, je statutdirem ministr, ale ten muize povéfit
naméstka nebo feditele Gfadd, aby to podepsal. Stejné tak za Ufad vlady nepodepisuje
ministersky predseda, ale feditel ufadu vlady. Takze 1 V&S starosta miize povéfit tieba
tajemnika, nebo néjakou osobu. Zmocnéni musi byt provedeno fadné¢ uiedné. Nelze jen
slovné.

Otazka: MlZe mistostarosta podepsat zadost v zastoupeni (kdyZ je starosta na dovolené), ten
ma povéfeni ze zakona?

Odpoved’ Fojtikova: Ja vam doporucuji, udé€lejte to oficialni formou. Dejte tam to povéteni.
Na ministerstvu vnitra s tim nemame problém, ale mtze pfijit kontrola z evropské komise a
tady tito 1idé nebudou patrat po n¢jakych zakonech a podobné. Doporucuji udélat to oficialni
formou.

Otazka: To je potieba i v pfipadé, Ze je usneseni, kde je jmenovan starosta a potom
mistostarosta, ktery pln¢€ zastupuje starostu? Je to nutné?

Odpoved’ Fojtikova:Tak ja bych doporucila, to usneseni tieba dejte k té zadosti.

Otazka: Prosim vas, u nas podepisuji oba dva, starosta i mistostarosta, musi byt tady takeé
podpisy od téch dvou?

Odpoved’ Prichystal: Jestli maji statut statutara, tak je to v poradku. Je to statutarni osoba.
Otazka: TakZe oba dva?



Ne, napiSte tam jednoho z nich, ktery se tomu bude vénovat. Pokud ma tfeba plnou moc
usnesenim zastupitelstva, plnou moc ma udélenou mistostarosta, tak ho tady uvedete jako
statutara. Pokud ma skutecn¢ statut statutarni osoby, tak ho tady napisete, jednoho z nich.
Otdzka: Ja to myslim tak, Ze u nés, kdyz se podepisuje smlouva, tak to podepisuji oba dva
naraz.

Odpoved’ Prichystal: Tak to se obavam, Ze tenhle systém by nam to neschroupal. Tam je
mozné, ze kdyby jste napsal oba dva, tak vam to pfi zavérecné kontrole napiSe, protoze nam
uz se to stalo, ze mize byt pouze jedina statutarni osoba. To znamend, Ze jenom jednu tam
prosim napiste. Tento systém neni nastaven na to a nedovoli vam to finalizovat a nasledné
podat. Takze jeden.

Otdzka: Dotaz k &astce, ja jsem mél dojem, Ze téch 300 — 400 KC je strop pro lektory, pokud
se to tyka cCist¢ téch manazerskych funkci, tam je to na zvazeni téch co ten projekt
zpracovavaji, jakou odménu manazerovi daji.

Odpoved’ Fojtikova:Mate pravdu, Ze to je pro lektora a neni to upln€ na zvazeni, respektive je
to ta oblibena formulka, v misté a ¢ase obvyklém. Takze v podstaté pro vas to bude tabulka
doty¢ného.

Otazka: A kdyZ bude zaméstnan na pracovni smlouvu jako manazer, kdyZ bude na dohodu,
tak tam davam hodinovou mzdu.

Odpovéd’ Fojtikova: No takZe to bude v misté a ¢ase obvyklém, a tusim, Ze fidici organ, ja to
oveéiim a kdyz tak to zvefejnime na nasich webovych strankach, vytvarel limity tady pro ty
jednotlivé typy pracovnich pozic v rdmci projektu, projektovy manaZer, nebo podobné. Takze
tam jsou limity, neni to tak, Ze vy si zvazite kolik date tomu ¢loveku.

Otazka:KdyZz jsem zaméstnanec Ufadu, a manaZer vzdélavani mam tedy navic, ke své
¢innosti, co teda vyplnim sem? KdyZ mam normalni plat a tohle jsem dostala navic.
Prichystal:Co s vami uzavrel za typ smlouvy trad?

Tazatel: Nic.

Odpoved’ Prichystal: Tak to se obdvam, Ze to je chyba. Musi s vami uzavftit vas arad, néktery
Z téch tfi typl nabizenych smluv. Jestli chcete dostat penize z projektu, musi s vami urad
podepsat HPP, DPP nebo DPC. Jina moznost neni, musi s vami uzavfit dal§i smlouvu. Vy
kdyz mate plny pracovni tivazek, na pracujete od 8-16.30 hodin a na projektu miZete pracovat
az po fadné pracovni dobé. Na projektu nesmite pracovat ve své fadné pracovni dobé. A
prokazujete to vykazem prace. Ten vykaz nevytvéfite vy, ale na strankéch jsou typové vykazy
prace a ten vyplilujete. A musite pouzit ten.

Odpoveéd’ Fojtikova: Ja jesté kolegu doplnim, vy ty smlouvy miZete uzaviit pouze na dobu
uritou. Maximalné po dobu trvani projektu. A ve smlouvé musi byt specifikovany ty
¢innosti, které jsou vykazovany a vytvafeny na tom projektu. A v projektové zadosti vy
uvedete skute¢né jen to, na co mate uzavienou smlouvu. Stejné tak to budete vykazovat
Vv ramci téch pracovnich vykazii. Protoze chcete proplacet jenom to, co je nad ramec.

Otdzka: Ja jsem manazer vzdélavani a u nas je to udélano tak, ze mam svoji klasickou
smlouvu akordt v pracovni naplni mi pfibyla jedna odrazka, ktera se tyka manaZerske,
koordina¢ni a administratorské ¢innosti ve vztahu k tomuto projektu. Takze se defakto nic
nezmenilo, zistalo vSe pii starém, jenom jsem do pracovni naplné dostala dalsi bod. To je
Spatné? Zaméstnavatel mé plati tak jak mé porad plati a na zéklad¢ vykazu €innosti tu ¢ast
prace, kterou odvedu v ramci projektu bude proplacet z projektu.

Odpoved' Fojtikova: Bude uplatiovat v tom projektu? Takze tady je asi cesta jedina, ze
zaméstnavatel by mél s vami uzavftit néjaky dodatek k té vasi stavajici pracovni smlouve,
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ktery zase bude na dobu ur¢enou, bude tam feceno, co délate na tom projektu jakou tou
casovou dotaci a tim padem vam vyjde kolik vy z toho projektu budete narokovat na tu vasi
cast mzdy.

Otazka: Takze vzdycky musi byt sepsana smlouva se zaméstnancem piislusného tradu ktery
pracuje na projektu, to je jedind moznost, jak to uznat jako uznatelny néklad.

Odpoved’ Fojtikova: Ano. Piesné tak.

Otazka: J& se jenom zeptam k té smlouvé, protoze se to bude tykat hodné uredniki, kteti jsou
V pracovhim poméru. Oni maji pracovni smlouvu na dobu neuritou. Druh prace bude
projektovy manazer a v pracovni smlouvé se v dodatku upravi, ze projektovy manazer bude
na 50 % uvazek na dobu neurcitou a po dobu tii let bude délat manazera tohoto projektu.
Jestli to jde v jedné smlouvé, protoze ten ufednik by se po skonceni projektu musel dostat
zpatky do doby neurcité. Tady jde o to, ze pobézi dva soubézné pracovni poméry, kazdy
jiného druhu. A ja si nejsem jist, jak ta doba urcita s tou dobou neurcitou ptjde. Jediné feSeni
je v naplni prace definovat dobu uréitou a pracovni uvazek. Ze ¢ast by byla na dobu uréitou a
pak by se to vratilo zpatky. Ze by zpatky po tiel letech byl projektovy manazer, s tim, Ze na 3
roky by vypadl na 50%, ale pak by byla smlouva, ktera by byla pfilozena, s tim, Ze 3 roky by
tam bézel na pul ivazku a vykazovalo by se to zvIast.

Odpoved’ Fojtikova:Ja si to takhle dokazu predstavit, ale bude to piesné ten dotaz, ktery radéji
zkonzultuji s fidicim organem, jako tviircem metodiky. Chapu, ze pro toho ¢lovéka je dilezité
to védomi, Ze po téch tfech letech se vrati na tu dobu neurcitou. Ovéfenou informaci
uvefejnime na strankach MV CR.

Otazka Makarova, Pardubicky kraj: V Pardubickém kraji se pracovni smlouvy nedodatkuji. A
pokud lidé pracuji na nékolika projektech sou€asné, vetné tohoto projektu, tak se to u nés
fesi tim, Ze se upravuji popisy prace. To znamena, Ze popis prace obsahuje n€kolik odrazek,
ve kterych je presné definovano, co a jak na kterém projektu délaji. Rozhodné se to netesi
dodatky a tento princip ndm prochézi u fady projekti. Ja se pfimlouvam za to, jestli by ten
piistup neSel trochu zrevidovat, protoze je to problém nejen pardubického kraje, ale 1 fady
dalsich.

Odpoved’ Fojtikova: MlzZu se zeptat, co je to za typy projektl, jaky maji fidici organ? Protoze
to stanovisko, co jsem zde fekla je stanoviskem fidiciho orgdnu. Mozné mé navedete na to, ze
oni umozni jesté jinaci styl, tudiZ je to potom na diskusi s nimi. Kazdy fidici organ ma svoje
vlastni pravidla. TakZe jestli mi feknete, o jaky se jednd fidici orgdn nebo operacni program?
Pi Makarova: Jedna se napiiklad o opera¢ni program nadnarodni spoluprace stfedni Evropa.
Odpoveéd’ Fojtikova: A piedpokladam, Ze nerealizujete nic podle opera¢niho programu lidské
zdroje a zaméstnanost? Nebo ano:

Pi Makarova: To ne, predtim se jednalo o ??SROB?? samoziejm¢.

Odpoved’ Fojtikova: To je ptesné ono, kdy uplatituje fidici organ jina pravidla.

Odpoved’ Prichystal: Musime se zde tidit nafizenim (metodikou) platnou pro tento operacni
program. Nikoliv co plati obecné tieba v jiném. Tady to je nafizeno takto a nelze to d¢lat
jinak. Pak by vdm to mohli brat jako neuznatelné naklady a zbyte¢né to budete platit ze svého.

Otazka Roman Jincica, Hranice: Jestli dohoda pfi 150 hodinach ro¢né je dostacujici, mé
ptijde, Ze je tento druh uvazku v podstaté neredlny.

Odpoveéd’ Fojtikova: Ono je toto také na vaSem zvazeni jakym zplisobem upravite Gvazek. Vy
muzete vzit na ty tfi roky jednoho clovéka, ktery se tomu bude vénovat jednim celym
uvazkem. Ale samoziejmé zalezi na velikosti obce nebo kraje, kolik s tim budete mit prace.
Také uz jsem méla dotaz, jestli je mozné mit jenom jednoho lektora. Nikde ve vyzveé to neni

3



omezeno ani feceno. Zalezi na vasem nastaveni projektu. Ale kdyz si date dva zaméstnance
na plné tivazky tak to musite pro externiho hodnotitele n¢jak zdivodnit. Protoze on potom
pujde po tom, pro¢ potiebujete dva externi lektory.

Otazka: Je mozné na pozici manazersko-administrativni dva polovi¢ni tivazky? Nebo zda se
musi jednat jen o jeden tivazek plny?

Odpoved’ Prichystal: Pani kolegyné fikala, ze je to skuteCn¢ na vaSem zvazeni. Takze
odpovéd’ zni ano.

Odpoved’ Fojtikova: Ja to jen doplnim, kdyz to takto budete fesit, budete s tim mit vic prace.

Otazka: Co se tyka mzdy pracovnika, ktery bude v fadném pracovnim poméru, jestli ten
projekt potom pocita s néjakou valorizaci, pohybem mezd, protoze mizou se zménit tabulky,
muze se ta mzda zménit ze zdkona. Abychom se pak vesli do toho rozpoctu, nebo zda to pak
budou neuznatelné néklady ze strany ptedkladatele projektu.

Odpoved’ Prichystal: To je ptesné to co tady bylo feceno, jedeme podle metodiky evropského
strukturalniho fondu, nikoliv podle valorizace mezd vetejné spravy, fidime se metodikou ESF
a tam s valorizaci poc€itano neni.

Otazka: Pracovnik, ktery bude vykonavat manazerskou ¢innost na HPP musi také vypliovat
vykazy, nebo jen ten, ktery to déla na DPP.

Odpoved’ Prichystal: Jak uz tu bylo feceno, jedeme podle metodiky ESF a tam je povinnost
vypliovat specidlni formulare.

Odpoved’ Fojtikova: Byt 1 korunu budete chtit proplatit, tak to musite zdokladovat. VSe musi
byt dokladované. Muze piijit kontrola a ta bude chtit doklady vidét. A to samé plati i pro
vykazy prace. VSe co budete chtit z projektu proplatit, budete muset mit ve vykazech prace.
Finan¢ni manaZer pak bude kontrolovat to co tam mate s tim co mate ve smlouvéach, jestli
vam to sedi.

Otazka Kejzlar Magistrat Décin: Otazka k formé pracovni €innosti, jestli je pro ty manazery
relevantni DPC, nebo musi byt DPP?

Odpoved Fojtikova: Budu se opakovat, je to na vaSem nastaveni. Je to jak vy uznate za
vhodné. Jak dlouho potiebujete, aby ten clovek na tom stravil ¢asu.

Otdzka: My mame pro $kolitele uzaviené DPC a vy jste fikala, Ze viechna prace odvedena
napsana v dohodach musi byt zdokladovana. Pro ucely ndhrady odmény za dobu prvnich 14
dnti pracovni neschopnosti mame stanoveno, Ze Skolitel v pondéli a stfedu odpracuje 8 hodin,
je to to co po nas vyzaduji dalsi pravni pfedpisy, nejen zakonik prace a chci se zeptat, jestli
ten Skolitel, kdyz tutorce, Skoli od pondélka do nedéle a znova od pond¢lka do nedéle, protoze
kurzy jsou vypsany nepfetrzité, jestli mize vykazovat svoji praci v jinych dnech, nez jsou
vymezené pro proplaceni v trvani pracovni neschopnosti. Vemte si, Ze tutorovani nebylo
doposud vyfeSeno a my nevime jak mame tutorovani vykazovat ve svych vykazech ¢innosti.
Odpoveéd’ Fojtikova: Ja si ten tutoring nedokdzu v redle piedstavit, ale zase by m¢l vykazat to,
co skute¢né vykonal. Mozn4 kdyz mé navedete, jak ten tutoring v redlu vypada, tak se
pohneme dal. Ale ja si ho pfedstavuji tak, Zze kdyz je nékdo v eLearningovém prostiedi a ma
problémy, tak se na néj obrati a on mu s tim pomaha dale.

Tazatel: Ano, takhle by to mélo byt.
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stanovite n&jaky konkrétni ¢as. A v ramci toho konkrétniho asu ho budete vykazovat. Ze to



nebude tak, ze to bude 24 hodin denné, 7 dni v tydnu. Ale stanovite konkrétni Cas, kdy ten
tutor bude k dispozici a ten se bude vykazovat.

Otdzka: Tomu rozumim, ale potom mi to koriguje s témi dny, které se musi uvést v DPC pro
nahradu v neschopnosti. A to mi koriguje s tim, Ze kdyZ tady mame nastaveno pondéli stieda
a ja tedy nastavim tutorovani jenom na pondéli a stfedu, v jinych dnech tutorovat nesmi,
nebudu to mit jako neuznatelny naklad?

Prichystal: J4 se omlouvam, nikdo tady nejsme odborniky na pracovni pravo a pfiznam se, ze
ja nevim, jak odpovédét. Budeme muset tento dotaz piedat odbornikiim na tuto problematiku.
Prosim o zaslani v pisemné podobé a my to predame dal.

Otazka: Jednotlivé kliCové aktivity, respektive jak fikate etapy, ty maji klicovou vazbu na
cerpani finan¢nim prostfedki? To znamena ukonceni kazdé té aktivity muze nasledovat
pfijetim ¢asti té dotace?

Odpovéd’ Prichystal: Ne, neni to tak.

Odpoved’ Fojtikova: Tady toto je troSicku rozdil. To uplatiiuji projekty tvrdé, tieba kdyz
stavite diim, tam to tak funguje. V téch mékkych projektech to je tak, ze v rdmci vytvareni
pravniho aktu, ktery s vami bude feSit projektovy manazer, se nastavuje ¢asovy horizont pro
to, kdy budete predkladat Zzadosti o platbu spolecné s monitorovaci zpravou. Kdy mate
nastavit zadost o platbu bude v tom pravnim aktu. Az se dostaneme k zalozce harmonogram,
povime si k tomu vice. V té zdloZce Harmonogram vam v tom benefitu vyskoci pfesné€ rozpis,
kdy mate predkladat ty zadosti o platbu. To je automatika. Vy to neovlivnite. Potom az pfii
vytvafeni pravniho aktu udé€la projektovy manazer aktualizaci toho harmonogramu, ktery
bude odpovidat realit¢.

Otazka Neuman Meéstsky urad Bydzov: (vybaveni PC ucebny z uznatelnych ndkladit) My jsme
dotazovali na moZnost proplacet vybaveni PC ucebny a bylo nam feceno, Ze pokud je to
zdivodnitelné, tak je to uznatelny vyda;.

Odpovéd’ Fojtikova: Vyzva piesné netika, Ze didakticka technika je jeden notebook nebo dva
pocitace. Takze pokud vy jste schopni zdivodnit, ze pocitace potiebujete. Dalsi moznost je
pronajmout u¢ebnu napiiklad ve Skole. Metodika zpisobilych vydajt, kapitola zafizeni a
vybaveni tika, Ze ta 03 je omezena 20 procenty, takze pracujte 1 s témito omezenimi.

Otdzka: Kdyz dostate¢né zdiivodnim, Ze potiebuji dovybavit stavajici u¢ebnu, kterou mam, to
znamena, ze z kapacitnich diivodii nejsem schopen proskolit ten urcity pocet (pifepocteno na
1250 ¢lovekodnt) za ty tti roky? Jestli je to dostate¢ny divod pro zakoupeni tii PC.

Odpoved’ Fojtikova: Ptéte se, jestli tahle formulka stac¢i? Mélo by tam zaznit, kolik lidi (urcité
se daji delat propocty) potiebujete vyskolit na tolika a tolika modulech a ze budete tedy
potiebovat PC.

Tazatel: Ten projekt fika, Ze mame proskolit 1250 ¢lovékodnid za 3 roky. Kdyz si pfepoctu
pocet PC na kterych budu Skolit, tak mi soucasny stav nedostacuje. Tak bych potfeboval
vedet, jestli je tohle dostate¢né zdtivodnéni, abych si mohl potidit dalsi PC?

Odpoveéd’ Fojtikova: J& nevim, jestli mate ty propocty néjaké jednoduché, snazte se, aby to
bylo popisné. Aby jste tam fekli, ze kdyZ budete pracovat s tolika pocitaci, tak to nezvladnete.
A tudiz potiebujete tolik a tolik, aby jste to zvladli.

Otazka: Je mozné do vyctu zpusobilych vydajii, kde je tedy pofizeni sluzby na didaktické
techniky se vejde 1 notebook pro skolitele, ¢i pro manazera projektu?



Odpoved’ Fojtikova: Ja si také myslim,Ze ano. Ono tam jde o tu aktivitu k cilové skupiné. On
bez né¢j nemuze vykonavat tu aktivitu pro cilovou skupinu. Ale nesmi ho pouzivat na nic
jiného.

Otazka: Ja bych se chtél zeptat na naklady na publicitu, protoze dle metodiky jsou naklady na
publicitu uznatelné, jestli naptiklad do rozpoctu miizeme zahrnout naklady na néjaké
propagacni pfedméty?

Odpoved’ Prichystal: Ano, dostaneme se k tomu v zalozce publicita.

Otdzka: Mohu ucebnu vybavenou z uznatelnych néklada projektu pouzivat i na jinou ¢innost.
Odpoved’ Prichystal: Ne.

Otazka: A jak ti kontrolofi zjisti, Ze jsem ji na néco pouzil?

Odpoved’ Prichystal: Samoziejmé se nebude 24 hodin denné kontrolovat. Ale jestli vas
chytnou, tak budete vracet dotace. Oficialné na pocitacich, které jste si potidil z tohoto
projektu nesmite ucit nic jiného.

Otazka: Naklady na publicitu nejsou uvedeny ve vyzvé€. Jak s nimi pracovat?
Odpovéd' Fojtikova: Toto jsou ndklady vyplyvajici ze smlouvy. Vy mate povinnost jak
zajistit publicitu, tak audit. To jsou dvé povinnosti ze smlouvy.

Otazka: K monitorovacim indikatorim. Mam kuptikladu monitorovaci indikator pocet
podpoienych osob. Tim myslim pocet téch osob, které¢ hodlame Skolit. Je to tak?

Odpoved’ Fojtikova: Ano.

Tazatel: A kdyz zjistim, Ze u toho indikatoru dojde ke zméné toho ¢isla? Da se né&jakym
zpisobem pozadat o zménu?

Odpoved’ Prichystal: Ano, samoziejm¢ v ramci realizace, v rdmci monitorovacich zprav,
upozornujete, nebo piSete tzv. podstatné a nepodstatné zmény v projektu. A kdyz to bude
realné zdlvodnéni, vyplyvajici z objektivnich divodi, a zdlvodnite to, tak vam to miize
zprostifedkujici subjekt uznat. A pak nenasleduji sankce, pouze tieba kraceni rozpoctu ve
smyslu fadného.

Odpoved’ Fojtikova: Ja to doplnim. Vy v tom pravnim aktu mate nékolik ptiloh a jednou
Z nich jsou pravé nastavené indikatory. A pokud pozadate o podstatnou zménu z divodu
zmény monitorovaciho indikatoru, kterd ma dopad na projekt, tudiZ je to podstatna zména, o
niZ se musi zadat. Vyda se dodatek k tomu rozhodnuti. Tam se to potom upravuje. Ale pozor
muze to mit dopad na celkovou vysi dotace. Vam bude ve skute¢nosti vyplaceno jenom to, co
prokazete, ze jste skute¢né vykonali. NavySovat tu dotaci nelze.

Otazka: Ja bych se zeptal na vazbu indikatoru a magického ukazatele cloveékodnu.

Odpoved Fojtikovd: My Vv rozhodnuti pracujeme pouze s monitorovacimi indikatory.

Otazka: Co s ukazatelem ¢lovékodnti? KdyZ to nyni vypada, Ze je nesmyslny.

Odpoved’ Fojtikova: To ja nedokazu posoudit nakolik je nesmyslny. Ale my vam tom
rozhodnuti déme vySi monitorovaciho indikatoru, které musi byt nastaveny redlné.
S ¢lovékodny se snazte také pracovat, ale pro nas jsou rozhodné monitorovaci indikatory.
Strukturalni fondy pracuji pouze s timto pojmem.

Tazatel: S ¢lovékodny se v piipadé tutorovani $patné poéita. Spatné se vykazuje ¢lovékoden,
kdyz je kurz v pribéhu celého roku a nevim kolik lidi v kterych dnech a kdy se mi tam
piihlasi. Takze se d4 vykézat mozna zpétn€. Ale doptedu ho nedokéazu vy¢islit.

Odpovéd’ Brodska: Tam zalezi na tom, vSechny ty kurzy maji urenou ¢asovou dotaci. A
muze byt jedno, ktery den se tam ten Cloveék prihlasi. Vy vykazujete ten kurz jako proskoleny.
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Takze kdyz je ¢asova dotace kurzu 16 hodin, tak to vykazujete jako dva dny a je vam jedno,
jestli se tam podival v pond¢li, patek nebo ve stiedu. Tam se nepocita realn¢ straveny cas, ale
délka kurzu, kterd je stanovena programem.

Tazatel: Ale feklo se, ze se bude hledét jen na indikatory a v podstaté ani neni kde uvést
¢lovékodny.

Odpoved’ Fojtikova: To muZete popsat v ramci kliCovych aktivit. Nebo mtizete udélat néjakou
nepovinnou piilohu k zadosti, to neni problém. Toto neni omezené.

Odpoved’ Prichystal: Mate pravdu, je to tady zbytecné¢ komplikované, pro¢ k tomu asi doslo?
1. kdyby to byly penize ze statniho rozpoctu, tak pracujeme vyhradné s pojmem clovékoden.
Protoze ¢&lovékoden vychazi zMV CR, takto jsme to nastavovali. TakZe to berte jako
metodiku nasi vnitini (Ceskou). Ale diky tomu, Ze si chceme tento projekt zaplatit z penéz
Evropské unie, tak bohuzel musime at’ chceme nebo nechceme k této Ceské nasSi vnitini
metodice, podiidit se musime k té metodice vyssi, v tomto piipadé Evropského socialniho
fondu. TakZe mate pravdu, je to o to slozitéjsi.

Zavérecné dotazy:

Otazka: V réamci skoleni lektora, ktery jak pfedpokladam bude muset nabit néjaké informace,
ho budu v pribéhu let vysilat na néjaka skoleni, naptiklad na Institut pro mistni spravu Praha.
Tak jsem se chtél zeptat, kam v ramci toho projektu ulozim naklady spojené s cestovnym toho
lektora a podobné. Piesné do kterych kolonek to uvedu. Neni mi to z toho zfejmé.

Odpoved’ Fojtikova: Bohuzel nikam. Toto neni zpusobilé. Takto to bylo omezeno vyzvou.
Naklady na jizdné a obcCerstveni nejsou zpusobilé.

Tazatel: A kdyz je to uvedeno v té metodice?

Odpoved Fojtikovad: Ta vyzva to omezila. Omezila pét bodii + povinou publicitu a audit.
Tazatel: Takze lektora nebudeme $kolit.

Odpoved’ Fojtikova: Lektora budete skolit. Probihd tady na Institutu, pro vas je proskoleni
zdarma, ale bohuzel, ty ndklady na cestovné a obCerstveni si z tohoto projektu nezaplatite ani
pro toho lektora, ani pro ucastniky kurzu.

Tazatel: Tak to je mizérie.

Otdzka: Cas, ktery lektor stravi na kurzu je uznatelny? ProtoZe je to pfiprava na $koleni.
Odpoved’ Fojtikova: Ona by to méla byt ¢innost, kterou on vykona vii¢i té cilové skuping.
Piimo to co on odlektoruje.

Tazatel: Ale na to lektorovani se musi pfipravit. Pokud my si najmeme néjakého clovéka,
ktery bude lektorovat, tak bude chtit zaplatit i ¢as, ktery stravi na ptiprave.

Odpoved’ Prichystal: Tady padly dva rtizné dotazy. Rozd€lime to: Jestli je uznatelnym
nakladem pobyt v tomto Skolicim stfedisku a nebo jste se ptala na ptipravu lektora. Ptiprava
letora na vykon své funkce je uznatelnym nakladem. Musi to ale byt po podpisu jeho smlouvy
a musi to prokazat ve formulafti vykazu prace. Musi to jit touto formou.

Otazka Hranice: Lektor jezdi na Skoleni, které je kumulované s administratorem projektu.
Ted, kdyz ud€lame dvé funkce, bude Skolitel a bude administrator. Administrator musi
absolvovat skoleni u Institutu. Lektor musi toto Skoleni absolvovat také? Nebo ne? Pokud
ano, tak proc?

Odpovéd’ Zidek: Povinnosti Institutu je proskolit manazera a Skolitele. Tam byli vypsany
kurzy, které¢ byly povinné. Pedagogické minimum pro Skolitele a Kompetence vzdelavani
manazera a Kompetence vzdélavani Skolitele.



Tazatel: Ja se ptam pravé na to Kompetence vzdélavani manazera. V dobé, kdy nebyla
rozdélend funkce lektor Skolitel a manazer vzdélavani, tak jezdil na tyto Skoleni jenom lektor.
Ne manazer.

Odpoved’ Zidek: Zacatkem roku byla zahajena Skoleni, kterd byla urCena vyhradné pro
manazery, kdy manazer mohl byt i Skolitelem. ManaZerem vzdé€lavani je 1 ten, ktery pracuje
Vv administratorské ¢asti toho naSeho eLearningu. To Skolitel nedéla. A byl kladen natlak na
to, aby bylo vypsano dalsi §koleni pro $kolitele a to je nové a prvni Skoleni pro kolitele se
bude konat zitra.

Otazka: Takze kdyz jsem jako manazer vzdélavani absolvoval Pedagogické minimum a
Skoleni manazera vzdélavani a ted’ budu délat funkci lektora, budu muset projit i tim novym
Skolenim.

Odpoved’ Zidek: Nemusite. Vy uz jste absolvoval. Manazer je néco vice nez Skolitel.

Tazatel: Takze v piipadé, Ze by jsme mé&li druhého Skolitele, tak ten projde pedagogickym
minimem a ted’ tim novym Skolenim pro $kolitele.

Odpoved’ Zidek: Ano spravné.

Otdzka: Jestlize $kolime jiz od 1. 7. a v té dobé nebylo k dispozici Skoleni pro $kolitele, ale ti
lidé, kteti skoli, jsou na pozici lektorti v tom projektu. Bude to pro n¢€ uznatelné, ty naklady a
Cas, ktery na tom stravili? Protoze ted’ jsem mél takovy pocit, Ze to pro n¢ bude uznatelné az
projdou tim skolenim.

Odpovéd’ Zidek: Abychom mluvili po formalni strance, tam bylo nejdilleZitéjsi to, aby ten kdo
skoli dany projekt byl formalné akreditovan u MV CR. To bylo to nejdilezitéjsi a
nejzékladnéj$i. Sami vite, Ze my jsme psali eMaily, nebo jsme distribuovali letdky, aby kazdy
Skolitel, ktery bude Skolit tfeba Czech POINT, byl formalné¢ akreditovan. To bylo to
metodiku na to jak Skolit. To je tedy néco nového. Ale mélo by to byt uznano, jakmile je
akreditovan Skolitel, je Skolitel.

Tazatel: A protoze ti Skolitelé nejsou manazefi maji Skoleni na manazery, aby dostali
akreditaci, uz predpokladam nemusi na Skoleni pro $kolitele.

Odpoved’ Zidek: To uz jsem odpovidal. Nemusi.

Otazka: V ramci projektu budeme skolit jen ty kurzy, které vytvorii Institut?

Odpoved’ Zidek: Ano. Kurzy ktery vytvori Institut. Ale Institut dokéze vytvofit i1 kurzy, které
jsou na objednavku z Gzemi. Tedy, pokud né€kdo z vas mé népad nebo navrh na to, co by ve
svém uzemi potfeboval proskolit, naptiklad ndm pfisla poptavka na vytvoreni eLearningového
kurzu se spisovou sluzbou Athena, my jsme ten kurz vytvoftili. Takze je tady néco, nejenom
co Institut vytvori, kdyz vznikne nova funkcionalita Czech POINT, ale néco co by vas
zajimalo, vy by jste to potfebovali, je moZzné reciprocné takto pracovat. Pfi§lo ndm na Institut
7 novych typt na kurzy z nichZ ndm projde 5 na kterych budeme pracovat a zaradime je do
seznamu dalSich kurzi.

Otazka: Absolventi eLearningovych kurzli, pokud jsou nami administrovani, v ramci
regiondlnich Skoleni, se také zapocitavaji do pocti proskolenych.

Odpoved’ Zidek: Samoziejmé, eLearningova a prezencni forma jedno jsou. Rozhodujici je
ucast a nasledn¢ vystaveni certifikatu osvédceni. Také je dulezité fici manazerim vzdélavani,
Institut v souc¢asné dobé organizuje kurzy prezencniho skoleni Czech POINT, ale zalezi na



manazerovi, zda uzna za vhodné, aby novy skolitel nebo zaméstnance, se ucastnil prezen¢niho
nebo distancniho vzdélavani. Ten obsah je totozny. Je to na zvdzeni manazera.

Otazka: Je prace na sepsani projektové zadosti také uznatelnym nakladem.

Odpoved’ Prichystal: Vy chcete nékomu zaplatit, za to Ze vam napise projekt? Rozhodujicim
je podpis smlouvy. Nikoliv to co bude nebo nebude d¢lat, ale podpis smlouvy. Jestli se ptate,
jestli ¢innost manazera muze byt ve vykazech prace? Tak z mého pohledu ano, souvisi to

s vykonem funkce.

Otdzka: Pravidla pro audit. To je pro mé novinka. KdyZ by se audit zadal externi firmé, je to
uznatelny naklad?

Odpoved’ Fojtikova: Ano. Audit je mozné zadat externi firm¢. Ale externi firmu by jste méli
vybrat v ramci vybérového tizeni a podepsat s ni smlouvu. Tento Gcetni audit se déla na konci
projektu.

Otazka: Existuje n&jaky model pro ORP, kterd ma 15 obci, jak to financovat, aby to vyslo.
Ufinancovat dva miliony je docela naro¢né. Jak to rozpocitat?

Odpovéd' Fojtikova: Urcité ne. My jsme nic takového nevytvéfeli. Ani od strukturdlnich
fondl nic nemame.

Otazka: Lze pro tyto obce zkombinovat Skoleni o 6 lidech s individudlnim Skolenim. Nektefi
starostové malych obci, pro né¢ by bylo Sikovnéjsi zajet nékam do obce s tim, Ze by se
nepocitali ndklady na dopravu. Jde mi o to, Ze bych s tim ¢lovékem sedéla u jeho pocitace a
probrala s nim ty zaklady Czech POINT. Jestli to bude uznatelny naklad jestli jeden Skolitel
bude Skolit prezencné jednoho ¢lovéka.

Odpoved’ Fojtikova: Nevidim divod, pro¢ by nemél byt. Ta vyzva netikd kolik mé byt na
kurzu lidi.

Otazka: A §lo by to, ze by jsme nakoupily 5 pocitact na ucebnu, kde by jsme proskolili ¢ast
lidi, protoZe u nékterych se vyplati Skolit vice lidi najednou a ¢ast individualné.

Odpoved’ Fojtikova: Ano, z mého pohledu to je vaSe nastaveni projektu. Vy chcete mit ten
projekt takto nastaven, tak si to tam napiste.

Otazka: Ohledné téch dohod a vykazl s ndkladama. My méme od zacatku srpna podepsané
DPP. A vy jste zminil, ze dilezity je podpis. A ted’ nevim ceho, jestli t¢€ dohody clovéka,
ktery bude Skolit a je manaZer, nebo podpis rozhodnuti z vasi strany. Protoze tam jsou tfi
mésice zpétné od podani Zadosti.

Odpovéd’ Prichystal: To jsem chtél fici. Tfi mésice pfed podanim zadosti je uznatelny naklad.

Otazka: K auditu. Bude bez problému, pokud bude audit délat zaméstnanec fadu, ktery to
bude mit na dohodu? Nedostaneme se do né&jaké kolize, ze ptedkladatel projektu je mésto.
Odpoved’ Fojtikova: Tak to se omlouvam, toto nevim. Musim se na to podivat.

Tazatel: Protoze nechci najimat externi firmu, protoze chci co nejvice penéz utratit v ramci
uradil v rdmci zaméstnancti. A domluvené to je tak, Ze to na dohodu bude délat pracovnik
Z finan¢niho odboru.

Odpoved’ Fojtikova: To se omlouvam, to opravdu nevim. Poslete mi dotaz do eMailu, ja se na
to podivam, piipadné to zkonzultuji. A urcité¢ vam poslu odpovéd'.

Tazatel: Tak jesté jestli by byl problém, kdyby se n¢které ORP domluvily a udé¢laly si ten
audit recipro¢né navzajem. Protoze pak ty lidé jsou papirove z jiného ufadu.



Otazka: Ke tfem mésicim, kdy se zpétn€ uznavaji ndklady. Tyto mésice musi byt
zaznamenany i do toho harmonogramu. Nebo je tam 36 mésicti + 3 mésice k tomu.

Odpoved’ Prichystal: Ne, samoziejmé¢ to je doba zahajeni projektu. Od doby zahajeni projektu
vam vznikaji uznatelné naklady. To znamena, ze to musite zapocitat. Je to soucast projektu.
Vy sice ted’ projektovou zadost podate napt. 15. zafi, ale zahajeni projektu, pokud uz jste
opravdu oducili a chcete vykazovat Cinnost, tak to uz ten projekt musi bézet. Opravdu to
nastavte podle toho, jak to redln¢ bézi.

Odpoved’ Fojtikova: Tam je napsano, Ze projekt je 36 mésicli, vam zacina zpusobilost tfeba 1.
8., ale vy klidné muzete na své vlastni naklady zacit skolit 1. 7. A uz tento mésic mate v téch
36 meésicich, ale samoziejm¢e vam to nespadd do zpiisobilosti vydajt, tudiz si to platite sami.
To co tfeba proskolite pied témi 3 mésici. Je jina¢i pohled z pohledu projektového fizeni a
Z pohledu zptsobilosti vydajti. Ale ja vam to nedoporucuji, aby jste to d¢€lali, je Skoda, kdyz
ptichazite o své vlastni penize.

Otazka: Je podminka, ze musi mit ten auditor néjakou certifikaci? Pokud tak neni, pak je
jedno, kdo ten audit provede. ProtoZe jestliZze je to zaméstnanec mésta, tak tam ned¢la audit
zaméstnanec mésta, ale Franta Oprsalek.

Odpoved’ Prichystal: V ptiru¢ce pro piijemce. Audit musi byt proveden auditorem nebo
auditorskou firmou schvalenymi ufedniky organy nékterého z ¢lenskych statii EU. Takze ja se
obavam, Ze to nebude moct byt zaméestnanec obce.

Odpovéd’: Musi to byt ¢len Auditorské komory Ceské republiky. Takze tak jak objednavate
audit pokud pfezkoumavate obec auditorem, tak stejnym zplsobem miize ten ¢loveék provést
audit. TakZe to nemlze byt zaméstnanec obce, pokud to neni auditor.

Otdzka Mikeskovd, Mésto Bystrice pod Hostynem: Jaké je datum, kdy nejdiive mlizeme
zahdjit projekt? Na to datum zahdjeni projektu, co nejdiive. V ptipadé, Ze podame Zadost 15
listopadu, kdy mame zacit?

Odpovéd' Fojtikova: Mizete klidn€ i1 dnes. Ale naklady zpisobilé, které si budete moci
uplatnit v ramci zadosti o platbu, jsou pouze do téch 3 mésict pied predloZzenim zadosti.
Tazatel: Ano tomu rozumim. Znamena to, ze datum zahajeni projektu mize byt i 1. prosince
2009?

Odpoved’ Fojtikova: Ano.

Otazka: Kolik je poddno Zadosti na vzdélavaci centra z potencionalné moznych?

Odpoved’ Fojtikova: To se omlouvam, ja to pfesné nevim, ale tusim, Ze 5. Podle mé¢ jich neni
vic jak 10.

Tazatel: A potencionalné muize byt kolik zadosti?

Odpoveéd’ Fojtikova: 205 ORP, 14 krajii a 22 méstskych ¢asti Prahy.

Tazatel: Zatim mizivé procento. Ovlivni soucasna tvorba druhé vyzvy technologickych center
a projekty technickych center?

Odpoved’ Fojtikova: Nevim jakym zplisobem by méla ovlivnit.

Otdzka: Muzeme Skolit i mimo hranice ORP?
Odpoved’ Fojtikova: Ne. Tedy, mizZete, ale nebude to zptsobilé.

Otazka: Pokud sousedni ORP do toho neptijde, mizeme pievzit jeho obce?

Odpoved’ Fojtikova: Je mi lito, ale ta vyzva cilovou skupinu definuje a to tak, ze ORP skoli
své zaméstnance, zastupitele a zaméstnance a zastupitele spadovych obci.
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Otdizka: Mam to v mailu od pana Ledvinky, takze neni to pravda, pokud sousedni ORP
nepijde do té vyzvy, nepoda ji, tak ja stejné¢ nemam Sanci Skolit ty obce ze sousedniho ORP.
Odpoved’ Fojtikova: Piesné tak. Ta vyzva toto omezuje.

Otazka: Kdo je bude skolit?

Odpoved’ Fojtikova: To ja bohuzel nemizu tady vyftesit. J& vam jen vykladam vyzvu tak, jak
je dnes nastavena. A ani ten kraj nema tu cilovou skupinu nastavenou tak, aby Skolil ORP
nebo nizsi obce.

Tazatel: Ja vam rozumim, ale pied tfemi tydny mi to nékdo vykladal jinak. Tak mé& to trosku
zarazi.

Odpoved’ Fojtikova: Ja vam jako zastupce vyhlasovatele vyzvy fikdm, ze ta vyzva je takto
napsana a je oficialné schvalena fidicim orgdnem. A prost¢ tak to stoji.

Otazka: Vyzvy byly spojené, pokud budu mit technologické centrum, budu vzdé¢lavat, kdyz
ho mit nebudu, tak nebudu vzdé¢lavat. A jelikoZ to bylo podminéno partnerskymi dohodami
s obcemi, kterych muselo byt minimaln€ 9. A podle mych informaci se to ma v té€ nové vyzve
zménit. Tak proto se ptam, jestli mlzu zacit délat vyzvu na vzd€lavani, aniz méam
technologické centrum a partnerské smlouvy s obcemi?

Odpovéd’ Fojtikova: Pokud ctete vyzvu €. 40 pozorné, nikde tam nenajdete podminku, Ze do
této vyzvy lze podat projekt pouze pokud podate projekt na technologickd centra. To v té
vyzvé neni. A pokud se nepletu, neni to ani ve vyzve na technologicka centra.

Odpoved’ Prichystal: Opravdu nikdy to tak nebylo mysleno, ze by technologickd centra
podminovala vzdélavani a nebo naopak. eGon centrum je nejvysSi Uroven, sklada se
z technologického centra, vzdélavaciho centra a administrativniho centra.

Otdzka: Ve vyzvé je uvedeno plan skoleni, vyzva stanovi, Ze pfispévek na jeden projekt se
bude vypocitavat na zakladé predlozeného planu Skoleni a poctu ucastnikd na den, pro
vSechny zahrnuté moduly vzdélavani. Co je tim pldnem Skoleni mySleno a komu se
predklada? A nebo se tim mysli ten harmonogram realizace, jak jste o tom mluvil. V tom
rozsahu harmonogramu to je dostatecné?

Odpovéd’ Prichystal: Neni, toto je pfesné to o ¢em jsem mluvil, Ze se ndm tady prolinaji dvé
urovné. 1. uroven je narodni, 2. uroven je z fondu EU — metodika fondu EU. To o ¢em jsme
hovotili, byla metodika zfondu EU. Samoziejmé, kromé¢ této metodiky, tohoto
harmonogramu musite, my by jsme na MV CR nepoznali, o kolik maximalné mizete Zadat.
Vy nemuizete zadat o kolik chcete, aZ po ten strop. Musi se to vypocitat realné, na zakladé
planu Skoleni, kde napiSete proSkolime tolika tolik €lovékodni. BohuZel se tady tyto dvé
urovné prolinaji.

Tazatel: Takze ten plan Skoleni bude jako pfiloha toho projektu, protoze vy u téch piiloh
pozadujete jen ICO.

Odpoved Prichystal. Jako nepovinna piiloha. Neni piedepsana z hlediska metodiky fondu
EU, ale aby jste zdivodnili pro¢ chcete tolik a tolik penéz, tak musite pouzit tu ceskou
metodiku.

Otdzka: Kdyz pro $kolitele uzavieme DPP nebo DPC s nadimi zaméstnanci, tak oni pak
muzou Skolit az po t€¢ 16 hoding. A na to ndm uZz vecer nikdo chodit nebude. My jsme prave
mysleli, ze by se jim to v ramci smlouvy vyc€lenilo ¢asti uvazku, ale tam je ten problém,
protoze ten uvazek by byl jen na dobu urcitou. Pracovni smlouvu, pokud jsem dobie
informovana, nelze uzaviit na dobu urCitou na tfi roky, ale jen na dva. To zdkonik prace
neumoziuje. Jak mame nastavit pracovni smlouvy. ProtoZe my chceme zaméstnance, ktery
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bude Casti jako manazer vzdélavani a zaroven Casti jako Skolitel. A tim by mél pracovni
smlouvu na dobu urcitou. Pak nemizeme prokazat, ze jsme s nim uzavieli smlouvu na 3 roky.
Odpoved’ Fojtikova: Tam ty tfi roky to je maximum na které vy muzete uzaviit tu smlouvu
nebo dohodu.

Tazatel: Ale nam to bude navazovat na délku trvani projektu, kde budou 3 roky, protoze za
dva to nestihneme. My nastavime projekt od 1. 9. 2009 do 31. 8. 2012. A tim padem na to
musi navazovat pracovni smlouva, my ji nemizeme uzavfit na dobu krats$i. My by jsme byli
V rozporu. Jak to vyresit?

Odpoved’ Fojtikova: Takze to vyfeSime tak, ze mi to poslete do Mailu a ja to zase zkonzultuji
na fidicim orgénu.

Otdzka: Ohledné tutorovani elLearningovych kurzi. Mame kurz, ktery ma doporucenou
dotaci 2 hodiny. Ten kurz bude aktivni od 1. zafi do 31. zafi, kolega bude mit v pondé¢li a ve
sttedu urcité hodiny vyhrazené pro tutorovani tohoto kurzu. Mohou nastat dv€ moznosti.
Pfihlasi se mu tam v tomto obdobi jen 3 lidi, nebo se mu jich tam piihlasi tieba 50. Ale on ty
hodiny na tutorovani bude mit pofad stejné. Jde mi o to, jestli to miZze do vykazii vykazovat
jako tutoring 1 kdyz tam téch lidi bude pomérn€ malo.

Odpoved’ Zidek: Pocet lidi, ktefi jsou ptihlaseni neni podstatny.

Odpoved’ Fojtikova: Ja jsem odpovidala pani, ze v podstaté mize mit jen individualni vyuku.
Ta vyzva toto neomezuje. Tam neni feceno, jaky je maximalni pocet ucastniki kurzu.

Tazatel: Jestli rozumim spravné tomu ukazateli ¢lovékoden, jeden den se bere jako 8 hodin.
Odpoved’ Zidek: 8 vyukovych hodin.

Tazatel: Takze abych se dostal k tomu ukazateli, tak nasobim pocet hodin lidmi.

Odpoveéd’ Zidek: Ano. Vyukova hodina ma 45 minut jako ve $kole.

Otazka: Kdyz se jako ORP rozhodneme, Ze do té vyzvy neptjdeme, jak to bude s ELEV, kdyz
bychom chtéli ELEV vyuzivat? Jestli budeme moci, nebo nebudeme moci?

Odpovéd' Brodska: Bezplatné urcité nebudete moci ELEV vyuZzivat. My sami mame také
projekt a pro ten ELEV kurzy pro manaZerské prostfedi vznikly v ramci projektu. A z penéz
projektu. TakZe vam ho nemlzeme poskytnout. Tam budou moZnd jednani, kdyz to
v budoucnosti nastane s MV CR, zda najdeme né&jakou cestu, abychom vam to poskytli, ale ne
V této podobé, jak jste zvykli.

Tazatel: Vy ftikate, Ze to nepijde bezplatné a nemate v tuto chvili zddnou piedstavu o cen¢,
kolik by to bylo?

Odpoveéd’ Brodskad: Skutecné€ nemame. Budeme to feSit az ve chvili, kdy ta situace nastane. AZ
zjistime, kdo pfistoupil, nebo nepftistoupil k vyzvé. Ale v toto chvili to neni jasné. Nicméné co
vam v tuto chvili mohu slibit, zpétné se urcité nebude nic platit za to co jste uz z toho Cerpali.

Otazka: Dotaz k udrzitelnosti projektu. Byla zminéna na za¢atku a nemluvili jsme o ni. Bylo
tam néjakych 5 let, co je timto mysleno. Musime to vzdélavaci centrum drzet dal po dobu téch
5 let po ukonceni toho 3-letého obdobi. Vykazovat né¢jaké véci, atd.

Odpoveéd’ Fojtikova: Udrzitelnost v téch mékkych projektech je takova nest’astna. V mekkych
projektech se udrzitelnost sleduje hlavné u vytvorenych novych mist. Vy by jste méli udrzet 5
let ty vystupy a predavani informaci. Je to takova hra se slovy, kde se snazite popsat, Ze
predavate informace dale. Ze ti kolegové to posilaji dale i vzhledem k obdantim. Vy ty
monitorovaci indikatory musite dosdhnout v priibéhu realizace projektu.

Tazatel: Takze kdyZ to vzdé€lavaci centrum bude vytvoiené a proskoli jednoho ¢loveka, tak
Vv tom dal$im obdobi je to uz na nas?

Odpoved’ Fojtikova: Piesné tak.
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Otazka Lucie Kanova, Mésto Hlucin: Materidly z ELEV je mozné, aby jste nam je poskytli
pro prezenc¢ni Skoleni? Nyni se to déla formou print screenu.

Odpoveéd’ Brodska: Ted vam nerozumim, vy si mizete tisknout jakékoliv materialy.

Odpovéd’ Silhova: Méate asi na mysli jestli vdm budeme davat néco jako pracovni sesity, co
kopiruje obsah kurzu. My o tom zatim jen uvazujeme, uvazujeme i o funkcionalité v ELEV,
kde by jsme dali menu dokumenty ke stazeni. Zatim je to ve zvazeni, protoze se z Uzemi
objevily tyto dotazy. Kazdopadné vas budeme vc¢as informovat.

Otazka: Ohledné statistik. Lze v ELEV vyjet statistika za tutorovani? Souhrnné statistiky.
Odpoved’ Brodska: ELEV toto neumoznuje. Vy tam samoziejmé vidite, ale vy by jste z toho
nezjistili jak dlouho tam ten tutor byl, protoze on si mlize stahnout dotaz, nebo mu mutze piijit
dotaz do mailu a v tu chvili neni piihlaSen a vy ho tam nevidite. TakZe tato funkcionalita tam
neni.

Tazatel: A statistika student?

Odpoved’ Brodska: Statistiky studentl tam urcité jsou, aby bylo vidét, kolik tam stravili casu.
Tazatel: A jsou to souhrnné statistiky, protoze jednotlivé tam jsou.

Odpoveéd’ Silhova: Ja myslim, Ze vy v eLearningu nepotiebujete vykazovat, kolik tam ktery
Clovek byl, ty statistiky tam jsou, ale nejsou udé€lané, tak, Zze by se vam souhrnné vyjely.
Pokud si chcete nékoho zkontrolovat mate moznost, ale ja si myslim, ze pro tyto ucely vam
staci, kolik lidi mate v tom kurzu a o ktery kurz se jedn4 a to tam je.

Tazatel: To znamena pocty studentt si vytiskneme, kdyby to bylo nutné pro dokladovani?
Odpovéd’ Silhova: Polet studenti, mate moznost se podivat na pfihlasky, které jste
odsouhlasovali. Pokud jesté neni, tak by méla pfibyt moznost exportu do CSV z kazdého
kurzu samostatné. Takze budete mit kurz a pocet studentti.

Tazatel: A rozesilani maild pro vSechny studenty.

Odpoveéd Silhova: Nemame tuto moznost. Tutor nebo administrator ma moznost posilat lidem
na urcitém kurzu, ale aby obeslal vSechny lidi, které ma v databazi, to uz je problém u téch
krajii, kde je jich hodné. Tam jich jsou stovky. Posilate to neadresné¢ a to muize byt
povazovano za n¢jaky spam, takze tomuto jsme se zatim vyhybali. Kdyz oslovite lidi na
jednom kurzu, ze se néco déje, ano, ale abyste méli moZnost v databazi fict, mam tady 500
lidi, a ted’ jim odeSlu mail, Ze je novy kurz, bez toho, aniZ by jste to rozd¢lila, protoze ten kurz
zajima jen nékteré.

Tazatel: K proskolovani obci zjingch ORP. Ja jsem se zGcastnil nékolika seminaid a
takovych sezeni, kde se proskolovali lidé zufadl z funkci technologickych center,
vzdélavacich center atp. Na té€chto seminafich nékolikrat zaznélo, Ze ta centra budou plnit
funkci v uzemich a to tu roli, Zze pokud jedno z ORP v ramci kraje nebude plnit vzdélavaci
centrum, tak ty obce budou prosSkolovany v ramci kraji a nebo se budou moci proskolovat
v sousednich ORP. Ta informace tady n€kolikrat zazn€la a bylo by od vas nefér, kdyby jste to
tu popfteli, tim, Ze feknete, Ze na strankach je n&jaka tiskova chyba. Tim bych chtél podpofit
kolegu, ktery se tu za to bije, protoZe vy vite, Ze mate podané nékteré Zadosti, na vzdélavaci
centrum a minimalné jedna z obci, kterd méa Zadost podanou, po minimalné dvou mésicich
nenaplituje ty kvoty, které si stanovili v tom projektu a tim padem spoléhaji na to, ze nékteré
ze sousednich ORP, které se nebudou ucastnit v rdmci svého spadového mésta vzdélani,
protoze to dané ORP vzdélavaci centrum nebude podporovat a nebude se kté vyzvé
pfipojovat. TakZe uz dnes s tim maji problémy a ja bych vetejné pozadal své kolegy, aby si to
potadné spocitali a uvédomili si, Ze ne vSechny projekty miizou vypadat tak rizovée, jak
vypadaji na zac¢atku. Nechci timto shazovat vasi praci, ani praci druhych, ale ta rizika tady
jsou a je potieba si to dopfedu potadné spocitat.
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Odpoved’: Nikdo nepopira, ze to takto bylo formulovano, ze sousedni ORP muze vyskolit
zaméstnance toho ORP, ktery se k vyzvé neptihlasi. BohuZzel situace se vyviji a doslo k této
zmeéné. Ja netfikam, ze to byla tiskova chyba. To byla oficialni verze a vy jste ji sam zazil.
Prezentoval ji 1 sam vrchni feditel. To neni tak, Ze by jsme se ptepsali. Byla to oficialni verze,
kterou jsme takto publikovali. V soucasné dobé je to vysvétleni jiné. Verzi, ktera tam je
stahneme a bohuzel jinou verzi nemam.

Odpoved’ Fojtikova: Vy klidné miizete Skolit nékoho ze sousedniho ORP, ale ty naklady
nejsou zpusobilé v ramcei tohoto projektu. Ale chapu, Ze vam to nepomiize pro postaveni
projektového rozpoctu.

Otdzka: K pracovnim uvazkim. Jasn€ specifikovat jakym zptisobem pracovni tvazky fesit.
Protoze z pracovné pravniho hlediska neni problém uzaviit smlouvu na dobu urcitou delsi nez
dva roky. Ten problém je tam jiného charakteru. Pokud né€kdo uzavird pracovni smlouvu na
dobu urcitou, v pribé¢hu dvou let nékolikrat, tak dvouletd lhlita nesmi byt piekroc¢ena. To je
jediny problém. Tam si myslim neni dnes problém uzaviit smlouvu na dobu urcitou na tii
roky platnosti projektu. Jestli mohu poprosit, aby tato tématika pracovnich smluv byla nékde
vysvétlena.

Otazka: Monitorovaci indikator je pocet UspéSnych absolventli kurzu. Proto bych se
pfimlouvala, aby byla néjakd moznost vystupu, protoze je spousta osob, které ten kurz
nedokon¢i.

Odpoved’ Fojtikova: Ty indikatory nenastavujeme my. Je to schvalovano v operaénim
programu, schvaluje ho evropska komise.

Tazatel: Ja tomu rozumim, jen chci poprosit Institut, jestli by zapracovali na téch vystupech.
My jako kraj mame 600 tcastnikii jednoho kurzu a nebudu pocitat, kolik mi jich dokon¢ilo,
nebo nedokoncilo ten kurz.

Odpoved Silhova: Ja chci Fict, Ze tohoto jsme si védomi, Ze tam nabyla tato véc usp&iného
absolventa. A my se o tom jeSt¢ musime poradit, na zakladé¢ ¢eho budeme povazovat
absolventa za Uspé&$ného. Jestli mu vytisknete osv€dCeni, nebo jestli on si bude moci
vytisknout osvédceni. Nebo jestli to navaZzeme na projiti celého kurzu. Pokud je to
vV metodice, podivame se na to a vyvésime to na nase webové stranky.

Odpoved’ Prichystal: Promital jsem to tady. Pocet tispé$nych absolventli kurzu = pocet osob,
které ziskali doklad o kvalifikaci. Naptiklad ziskali certifikat, osvédceni, isp&$né absolvovali
zaverecny test. Konkrétni absolvent je zapocten tolikrat, kolik kurza tspesné zakoncil.

Otazka: Pocita se UspéSnym absolventem 1 to, pokud budu mit néjaky kurz, ktery ma
hodinovy rozsah?

Odpoved’ Prichystal: Ano

Odpoved' Fojtikova: Jakmile date certifikat a je jedno, zda kurz trva jen pil hodiny, je to
uspésny absolvent kurzu.

Otazka: Z uznatelnosti ndkladd. Jestli se termin uznatelnych nakladi pocitd termin podani
zadosti, nebo pokud je projekt vracen k pfepracovani, tak az ten finalni kdy je podany
naposled a je schvaleny.

Odpoved’ Prichystal: Jedné se o datum podani zZadosti, nikoliv schvaleni.
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Otazka: Slozeni projektového tymu — jak mohou byt definované pozice toho tymu. Jde mi o
to, jestli mizu mit financniho manazera projektu. Jestli to bude osoba, ktera tam bude
uznatelnd?

Odpoved’ Prichystal: My jsme o tom diskutovali a jsme toho nézoru, Ze nikoliv, neb tato
¢innost spada do prace manazera.

Tazatel: A je n¢kde néjaky c¢iselnik, kde je vypsano, co vSe tam smi byt?

Odpoved’ Prichystal: Kdyz jsem toto zkoumal, tak jsem nic takového nenaSel. Ale kdyz se
podivate do uznatelnych nékladua, tak je tam napsdno, co je uznatelnym nakladem, cituji:
odména ufednika kraje ¢i ORP zajistujiciho administrativu a organizaci vzdélavani nebo
¢innost eGON centra. O finanénim manazerovi tu neni ani pul slova. Vychazim z dikce

VyzZVvy.
Tazatel: Takze ja uvedu tii manazery vzdélavani, protoZe to jedna nezvladne a takto to bude
Vv poradku.

Odpovéed' Zidek: S timto jsem se jeS$té nesetkal. Po celou dobu jsme méli informaci, ze
finan¢ni manazer neni, ale feknu to jinak, akreditovan je ten, kdo s projektem pracuje. Kdo
distribuuje materidly akreditované. Finan¢ni manazer ty projekty nebude dale pfedavat a
pracovat s nimi. On s témi produkty nepracuje. Akreditovan ma byt ten, kdo s témi produkty
pracuje. CoZ finan¢ni manazer neni.

Prispévek: My jsme jiz projekt podali, konzultovali jsme to na ministerstvu a médme tam
finan¢niho manazera, manazera projektu a normaln¢ nam to takto proslo.

Odpovéd’ Prichystal: Skv€l¢é. Sami vidite, jak to v praxi nékdy funguje.

Odpoved’ Fojtikova: Ja bych to uznala, protoze ja jsem vychdzela z toho, ze ¢lovek, ktery
bude zajist'ovat administrativu a nejenom toho Skoleni, ale toho projektu jako takového. Musi
to byt ¢lovek, ktery bude davat do kupy vSechny doklady. A zajisti to, ze ty doklady maji tu
podobu takovou, jakou maji mit. Bude vytvaiet podklady k zadosti o platby a podobné. Ten
projekt ale neni tak velky, abych si myslela, ze musi byt zvlast’ projektovy manazer a zvlast
finan¢ni manaZer. Nebo urcité¢ ne v plném tvazku. Uadministrovat 2 miliony neni tak Silena
prace.

Tazatel: Ja vam vtom budu oporovat. Protoze u x jedni¢kovych obci a kazdodennich
telefonatech se starosty, to potiebuji 1 jednoho telefonistu na to. KdyZ uz jsme se dohodli na
tom, Ze tam ten finanéni manaZer miZe byt, potfebuje i ten finan¢ni manaZer Skoleni
manaZera, potiebuje akreditaci MV CR? Respektive se zeptam kolegyné, co ma Usp&sné
podany projekt, jestli ten jejich manaZzer akreditaci ma?

Otazka: K terminologii. KdyZ jsem zaslechl, jak jste ¢etl uznatelné naklady, Ze to je odména
uiednika. Ted’ je otdzky, kdyZ vezmu n€koho na dohodu prace, nebo pracovni ¢innosti, neni
to ufednik, ale zaméstnanec abychom se nedostali do néjakého konfliktu. Protoze co je
ufednik nam ptesné specifikuje zakon.

Odpovéd’ Prichystal: Ano.

Tazatel: Jakym zptisobem se prokazuje spoluti¢ast obce, ktera podava projekt, jestli je to
nékde definovdno. Mam na mysli téch 15 % spoluti¢asti predkladatele.

Odpoved’ Prichystal: To je jednoduché, vy davate do uznatelnych nakladt 100 % a proplati se
vam 85 %.

Tazatel: Takze nemusim nikde nic prokazovat?

Odpoved’ Prichystal: Ne, vy pozéadate o 100 a dostanete 85. Téch 15 z toho je vaSe spolutiast.

Otazka: Kdyz indikatorem projektu je pocet tspésné€ proskolenych lidi, musim vSechny tyhle
lidi piihlaSeny v ELEV? Nebo mi staci prezencni listina. Budu dé€lat prezen¢ni Skoleni, ptijde
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mi tam 30 osob, nebudu je pifihlasovat do ELEV, protoze to budu délat tak, Ze budu promitat
to prostfedi v ELEV.

Odpovéd’ Silhova: My jsme od zadatku Fikali, ze by vsichni méli projit ELEVem. Protoze
Z ELEVa se tiskne osvédceni. A to je to na co narazime, protoze ten ¢lovék ma podle
metodiky dostat néjaky doklad o zvySeni certifikace. Takze mi se skutecné na tohle jesté
poradime. Pivodné jsme to vykladali tak, ze kazdy, vzhledem k ziskéni osvédCeni, musi projit
ELEVem.

Odpoved’ Brodska: Ma to logiku, kdyz pro Gspésné absolvovani musite mit doklad — certifikat
a ten vytisknete pravé z ELEV. TakZe tam to potom tu logiku ma.

Otazka: Technicky na bendit. Kdyz se délal Czech POINT, tak se to finalizovalo a muselo se
to predat, tady staci finalizace?

Odpoved’ Fojtikova: Tady je rozdil, to bylo jednodussi pro nasi administraci. Tady vy date
finalizovat, vytisknete, podepisete, poslete k nam a my si to potom tahame z toho benefitu.
Trochu to funguje jinak.

Otazka: Indikator organizaci, jak si ho mam vysvétlovat?

Odpoveéd' Prichystal: Pokud to délate sami pro sebe a nebudou tam jiné obce a jiné vami
zfizované organizace, tak jste jeden. Dejme tomu, Ze jste zfizovateli tii organizaci, lidé
Z téchto organizaci se zucastni tak je tam 4.

Tazatel: Spocitam potencionalni pocet organizaci, které budu skolit?

Odpoved’ Prichystal: Ano.
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