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L OBSAH PRACOVNIHO SESITU

TENTO PRACOVNI SESIT:

e slouzi pro opakovani a procvi¢ovani uciva probraného v teoretické ¢asti kurzu

e aktivizuje Ucastniky kurzu, usiluje o jejich participaci pfi plnéni cil( vyuky

e obsahuje zadani zpétnovazebnich aktivit (testy, pripadové studie), které ucastnici
kurzu resi ve skupinach nebo individualné

e pfindsi dopliujici informace k vykladu (napf. odkazy na uzZitecné webové stranky
k tématu, rlizné prehledy, studijni texty a podobné)

e muze absolventy kurzu inspirovat k aktivitam nejen v rdmci prezencni vyuky, ale také
pfi nasledném domacim samostudiu

e ma dvé ¢asti (teoretickou a praktickou) ¢lenéné na kapitoly

TEORETICKA CAST:

e legislativni pfedpisy
e slovnic¢ek pojm
e uzZite€né webové stranky

e doporucend odborna literatura
PRAKTICKA CAST:

e kontrolni otazky
e Ukoly

o test



A. TEORETICKA CAST
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Legislativni predpisy

Zakladni predpisy
e Zikon 89/2012 Sb., obéansky zdkonik (NOZ)

e Z3kon 90/2012 Sh., o obchodnich korporacich (ZOK)

e Z3kon 304/2013 Sb., o vefejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob

e Zikon 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spoleénostech

e Z3dkon 3/2002 Sb., o cirkvich a ndboZenskych spoleénostech

Zakon 262/2006 Sb., zdkonik prace

Uéetni a dariové predpisy

e Zakon ¢.563/1991 Sb., o Ucetnictvi

Zakon &. 586/1992 Sb., o danich z pfijma v aktudlnim znéni

Zakon €. 218/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech

Zakon 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty

Zakon 338/1992 Sh., o dani z nemovitych véci

Zakonné opatfeni sendtu 340/2013 Sb., o dani z nabyti nemovitych véci

Verejné sbirky, loterie a tomboly, dobrovolnictvi

e Zakon ¢.117/2001 Sb., o verejnych sbirkdch

e Zakon 202/1990 Sb., o loteriich a jinych podobnych hrach

e Z4kon 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé

Socialni sluzby, zaméstnavani postizenych osob

e Zakon &.108/2006 o socidlnich sluzbach
e Z3dkon 435/2004 Sb., o zaméstnanosti



http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=89/2012
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=90/2012
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=304/2013
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=248/1995
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=3/2002
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=262/2006
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=39611&fulltext=&nr=563~2F1991&part=&name=&rpp=15
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=40374&fulltext=&nr=586~2F1992&part=&name=&rpp=15
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49515&fulltext=&nr=218~2F2000&part=&name=&rpp=15
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=235/2004
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=340/2013
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=51195&fulltext=&nr=117~2F2001&part=&name=&rpp=15
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=202/1990
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=198/2002
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=62334&fulltext=&nr=108~2F2006&part=&name=&rpp=15
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakon?q=435/2004

Slovnicek pojmu

dobrovolnik (volunteer):
fyzicka osoba vykonavajici ve prospéch jiné organizaci nebo celé spolecnosti praci bez naroku na
odménu

dotace (subsidy):
dar, obvykle financni, poskytnuty z verejnych rozpoctl (statni rozpocet, rozpocet mést a obci
apod.) neziskové organizaci nebo jednotlivci na verejné prospésny ucel

cil (goal):

Zadouci situace, které si ma byt dosazeno za poufZiti prostfedkd nebo technické pomoci
o které se zada (dil¢i cil, konkrétni cil)

casovy plan (timeline):

¢asovy plan, znazornujici ¢asy planovanych udalosti nebo c¢innosti v projektu

databaze (data base):
pocitacovy soubor, skladajici se ze zadznam, které maji podobnou strukturu a obsahuji napr.
informace o sponzorech

dil¢i cile (objectives):

konkrétné méfitelny vysledek, jehoz dosazeni umozni spinéni hlavniho cile

efektivita (effectiveness):

efektivita projektu zavisi na jeho Uspéchu - dosahl toho, co bylo zamysSleno? "Efekt" je "vysledek"

filantropie (philanthropy):

doslovné znamena "lidumilnost". Oznacuje akt poskytnuti daru, prostiedkd pro grant

fundraising (fundraising):
ziskavani ¢i Zadani o prostfedky pro organizaci, projekt, program apod.

grant (grant):
dar, obvykle finanéni, poskytnuty grantovou organizaci neziskové organizaci nebo jednotlivci na
verejné prospésny ucel

hodnoceni (evaluation):

zpUsob, jak méfit efektivitu nebo Géinnost. Bylo dosazeno diléich i hlavnich cilG?

honoraf (honoratium):
poplatek za sluzby. Napfiklad se mizZe jednat o odménu pro pozvaného odbornika, ktery prednasi
v projektu

komunita (community):

souhrn osob, které Ziji v ur¢itém prostoru, kde vykonavaji kazdodenni aktivity, obvykle tvori
autonomni jednotku (napft. ¢tvrt, sidlisté, obec, mésto)

konference (conference):



shromazdéni (zpravidla kratsi nez seminar, ale ne vidy), zamérené na sdileni a Sifeni informaci,
spiSe nez na prednaseni nebo skoleni

konkrétni cile (specific aims):

s s

pfi psani grantové prihlasky znamena totéz, co dilci cile

kurz, skoleni (training):

ma vice "pracovni" ndpli. Zpravidla se tykd bezprostfedni pfipravy na zaméstnani, mohou se
konat na pracovisti a vést je mohou pfislusni profesionadlové. Tato forma vzdélavani zpravidla
nezahrnuje zkousky a nekona se ve vzdélavacich institucich

metodologie (methodology):
popisuje postup, pomoci kterého ma byt dosazeno cile. Jedna se o odpovéd na otazku "jak"

nevladni (neziskova) organizace NNO (non-governmental (non-profit) organisation NGO):
pravnickd osoba zalozend k naplfiovani verejné prospésného ucelu. Pripadny hospodarsky
vysledek pouziva k naplfiovani verejné prospésného ucelu a nerozdéluje jej mezi zakladatele Ci
zaméstnance. Neziskovd organizace neni zfizena ani kontrolovdna statni moci. Nevladni
organizace mohou pUlsobit na viech Urovnich: lokalni, regionalni, narodni i mezinarodni

obcanska spolecnost (civil society):

spole¢nost umoznujici lidem svobodné se sdruZovat, vytvaret vice ¢i méné formalizované
organizace a jejich prostfednictvim se podilet na feSeni jednotlivych osobnich, skupinovych ¢i
spolecenskych problém(. Pfima ucast lidi posiluje védomi jejich odpovédnosti za sebe i za své
okoli, pocit sounalezitosti S obci, mistem Ci krajem
a prispiva k rozvoji demokracie.

pracovni seminar (workshop):
shromazdéni osob, trvajici obvykle tfi az pét dni, kde se predpoklada velmi aktivni zapojeni
Ucastnikl

program (program):

dlouhodobéjsi plan c¢innosti, zpravidla delsi nez Sest mésicl

7

programové Cinnosti (program activities):

jednd se o odpovéd na otazku "co". Co udélam pro to, abych dosahl dilc¢ich cili nebo hlavniho
cile?

projekt (project):

obecné pouzivané oznaceni kratSiho planu ¢innosti (méné nez Sest mésica)

predbézna zadost (letter of enquiry):

dopis. seznamujici s ¢innosti organizace a obsahujici Zadost o podporu

pfima pomoc (direct assistance):

grant, ve kterém je misto finanénich prostredkd darovan material nebo sluzby

region (region):



Uzemi vymezené na zakladé spolecnych geografickych, kulturnich, historickych
a socidlnich rys(

seminar (seminar):
shromdazdéni osob, zejména za Ucelem vyucovdani nebo Skoleni, trvajici obvykle nékolik dni
(pracovni seminar, kurz)

stipendium (stipend, scholarship):

finanéni prostfedky vyplacené néjaké osobé, zpravidla v prlbéhu skoleni nebo studijniho
programu (podpora studia socidlné slabych studentl, odména vynikajicim studentlim, podpora
studia v zahranici)

strategie (strategy):
v grantovych pfihlaskach "strategie" obvykle znamena totéz co "metodologie"

studie proveditelnosti (feasibility study):
studie, prlizkum nebo vyzkumny projekt, ktery ukdze moznost nebo potfebu, realizace projektu;
tato studie mlze byt vypracovana pred podanim grantové prihlasky, aby ji tak mohla podpofrit

ucinnost (efficiency):

YAl

schopnost podat urcity vykon. Jak dobre bylo néco udélano? "Jak dobre" je stejné jako "jak

ucinné"

ucel (purpose):

pfi psani grantové prihlasky znamena ucel totéz co cil

vnéjsi vzhled, format (format):
struktura a styl grantové prihlasky, véetné toho, jak jsou v textu pouzity mezery, jak jsou Siroké
okraje, zvyraznény titulky apod.

zprava (report):
popis nebo zaznam o néjaké udalosti nebo Cinnosti. Mlze byt financni, odborna, administrativni
nebo vie najednou

Zivotopis (curriculum vitae, USA: resume):

dvou aZ tfistrankové shrnuti vzdélani, pracovnich zkusenosti, kvalifikace aj.

AL UZITECNE WEBOVE STRANKY




Internet mlze byt zdrojem uzitecnych informaci, a to také pro vykon statni
spravy. Proto prinasime nékolik dobrych tipl, co a kde Ize na internetu najit (ve vztahu

k obsahu kurzu):

http://www.euroskop.cz/38/14413/clanek/projev-vaclava-havla-u-prilezitosti-20-vyroci-
revoluce/

www.donorsforum.cz

http://www.neziskovky.cz

http://www.neziskovky.cz/clanky/511 663/fakta zpravy o stavu neziskoveho sektoru/

http://www.culturenet.cz/res/data/002/000331.pdf

DOPORUCENA ODBORNA LITERATURA —

BOUKAL, Petr. Nestdtni neziskové organizace : (teorie a praxe). 1. vyd. Praha : Oeconomica, 2009. 303
s. ISBN 978-80-245-1650-9.

REKTORIK, Jaroslav. Ekonomika a Fizeni neziskovych organizaci. 1. vyd. Brno : Masarykova univerzita v
Brné, 1998. 128 s. ISBN 80-210-1810-0.

SALAMON, L.M., ANHEIER, H.K.:In Search of the Nonprofit Sector.In The Question of Definitions.
2/1992.

SKARABELOVA, Simona. Vymezeni pojmu nestdtni neziskovd organizace [online]. [cit. 2012-01-10].
Dostupné z: http://www.e-cvns.cz/soubory diskuse/vymezeni_nno.pdf

STEJSKAL, Jan. Ekonomika neziskové organizace. 1. vyd. Praha : Jundk — svaz skautd a skautek CR,
2010. 272 s. ISBN 978-80-86825-55-7.



http://www.euroskop.cz/38/14413/clanek/projev-vaclava-havla-u-prilezitosti-20-vyroci-revoluce/
http://www.euroskop.cz/38/14413/clanek/projev-vaclava-havla-u-prilezitosti-20-vyroci-revoluce/
http://www.donorsforum.cz/
http://www.neziskovky.cz/
http://www.neziskovky.cz/clanky/511_663/fakta_zpravy_o_stavu_neziskoveho_sektoru/
http://www.culturenet.cz/res/data/002/000331.pdf
http://kisk.phil.muni.cz/wiki/Speci%C3%A1ln%C3%AD:Zdroje_knih/9788024516509
http://kisk.phil.muni.cz/wiki/Speci%C3%A1ln%C3%AD:Zdroje_knih/8021018100
http://www.e-cvns.cz/soubory_diskuse/vymezeni_nno.pdf
http://kisk.phil.muni.cz/wiki/Speci%C3%A1ln%C3%AD:Zdroje_knih/9788086825557

B. PRAKTICKA CAST

Prakticka ¢ast pracovniho sesitu slouZi k procvic¢eni a ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

ﬂ KONTROLNI OTAZKY

A

O

Definujte pojem dobrovolnik.

Za jakym ucelem vznikaji nestatni neziskové organizace?

Co je obsahem zakona €. 117/2001 Sb.?

Uvedte priklad verejné prospésné organizace.

Kdy pozbyl platnost zakon ¢ 83/1990 Sb., o sdruZovani obc¢ant a ¢im byl nahrazen?

o Uk wnN R

Uvedte priklad majetkové dané, ktera se mize vztahovat na nestatni neziskovou
organizaci.

7. Jaké jsou povinnosti spravy nadace a kdo spravu nadace vykonava?

8. Coje to fundraising?

9. Jak Ize ¢Elenit nestatni neziskové organizace?

10. Kde mUZete najit informace o &innosti neziskovych organizaci v CR?



Ukol &. 1
Pokuste se definovat, co je ukolem neziskového sektoru

Ukol €. 2
Vyhledejte v obcanském zakoniku pojem zapsany spolek a vysvétlete jej.

Ukol &. 3
Popiste, co je nadace, jak je legislativné zakotvena a co je ¢innosti nadace a jaké maji nadace
povinnosti dle zakona 227/1997..

TEST

Nasledujici test obsahuje uzaviené otdzky. Ke kazdé testové otazce Vam
nabizime tfi varianty odpovédi, z nichzZ je vidy pouze jedna spravna. Ta je soucasti nabidky
vidy. K Zadné otdzce v tomto testu neni pfifazeno vice spravnych odpovédi.

1) Co rozumime pod pojmem dotace?
a. Dar od mecendse.



b. Dar, obvykle financni, poskytnuty zverejnych rozpoctl, poskytnuty neziskové

organizaci na verejné prospésny ucel.
c. Pujcka od banky, kterd ma slouzit vefejné prospésnému ucelu.
2) Ktera z uvedenych forem neni formou neziskové organizace?
a. Spolek
b. Akciova spolecnost
c. SdruZeni
3) Mezi metody fundraisingu nepatfi?
a. Clenské poplatky
b. Pofadani kulturnich akci
c. Poskytovani avért
4) Zapsany spolek je termin zavedeny zdkonem?
a. ¢.89/2012
b. ¢.83/1990
c. ¢.500/2004
5) Minimalni vySe nadacniho jméni pfi zaloZeni nadace je:
a. 500000 K¢
b. 50000 K¢
c. 5000 K¢
6) Prispévkova organizace mtuze ziskavat prostfedky vyhradné

O O

a. z c¢lenskych prispévkd.
b. zrozpoctu s moznostiijinych zdroja pfijma.
c. ze statniho rozpoctu.
7) Kdo mtiZe zapsat spolek?
a. Ministerstvo prace a socidlnich véci
b. Ministerstvo vnitra
c. Soud
8) Neziskova organizace
a. nesmi vytvdret zisk.
b. pfipadny zisk pouZiva vyhradné k naplfiovani vefejné prospésného ucelu
c. pripadny zisk smi pouzit vyhradné na vyplatu zakladatel( ¢i zaméstnancu.

9) Existujici obecné prospésné spolecnosti v souvislosti se zacatkem platnosti nového

obcanského zakoniku
a. mohou dale fungovat v nezménéné formé.
b. se musi transformovat do nadace.
c. se musi transformovat na Ustav nebo socialni druzstvo.
10) V ptipadé pravnickych osob, které nabyvaji dary, je sazbou jejich zdanéni:

a. 7%
b. 15%
c. 19%
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POZNAMKY




